FUNDACION APCSTOLADD LA AGUIJA, INFORME DE GESTION ARO 2023 ,
Con mi reconocimiento a la Junta Directiva, por el acompafiamiento y el respaldo conferido a lo largo del afio, a
cada una de las gestiones adelantadas en la Fundacién, hoy, tengo la responsabilidad de presentar el Informe de
Gestion, correspondiente a la vigencia 2023.

Al comenzar el afio nos propusimos alcanzar un presupuesto retador. En el presente informe damos cuenta de
una gestion integral, transparente y coherente, que permite hablar del buen desarrollo de la entidad y sobre todo,
de la aplicacién de nuestro objeto social, misién fundamental y razén de ser de la misma.

Con la estrategia 1 Gestion Habitat Sostenible, durante 2023, por medio de convocatorias abiertas a la comunidad,
apoyamos a 382 hogares en diferentes regiones, gestién que representé un incremento del 14% con respecto al
afio anterior.

Con la aplicacién de las estrategias 2 y 3 Tejiendo Hogar y Cuidando mi bolsillo, respectivamente, implémentamos
1.528 campaiias sociales y 5.371 asesorias a las familias de escasos recursos, asegurando el desarrolloy aplicacién
de una intervencién integral para las comunidades: -hogar ademds de vivienda-.

Estos resultados de alto impacto social para tantos hogares, en los cuales se encuentran campesinos, madres
cabeza de familias, victimas de la violencia y en general personas altamente vulnerables, son el desarrolio de
nuestro objeto misional y de las obras de nuestra iniciativa de apostolado, que durante ocho décadas de
funcionamiento hemos contribuido a la comunidad y a la vez a un mejor pais. '

innovacion y crecimiento

La Fundacién continué enfocada en ofrecer un valor diferencial a nuestros aliados y donantes. Al cierre del afio,
alcanzamos la consolidacién de tres donantes nuevos en diversas dreas como Medipiel {dermatologia) y Fermad
{(fondo de empleados) en todo el pais, y Diax (empaques) a nivel local. )

Recursos destinados Unica y exclusivamente a familias de escasos recursos, familias campesinas y afectadas por
la violencia, del Oriente Antioquefio y Uraba.

Urabé
Siguiendo los lineamientos de la Junta Directiva, la implementacion del Proyecto en Urabd desde 2010 ha

generado inmenso bienestar en la regién, motivo de satisfaccidn y alegria para la Fundacién contribuir a resolver
problemas que afectan esta comunidad, con las siguientes cifras consolidadas gracias al apoyo de diversos aliados:

13 aflos continuos

382 viviendas apoyadas

+5.000 personas impactadas

ia gestién en Urabé es nuestra razén de ser, al apoyar a los hogares gue més lo necesitan, aquellos que
histdricamente se han visto afectados por of desplazamiente, la violencia, las carendias, las inclemencias del
 clima, entre otros.



Resultados financieros consolidados

Los ingresos del afio alcanzaron los $5.727 millones, un crecimiento del 11% frente al afio anterior. El incremento
estuvo apalancado en el desempefio de los formatos innovadores, el aporte de empresas y personas naturales
que se comprometen con el desarrolio de! pais, asi como la participacién de tres nuevos aliados. .

Recursos que fueron invertidos en su totalidad en las familias campesinas.
Goblerno Corporativo v control interno

Nos hemos caracterizado por el alto compromiso en nuestro actuar, la adopcién de buenas practicas y los
estandares en materia de gobierno corporativo y transparencia, trabajando por la construccién y consolidacion
de relaciones de valor con nuestros grupos de interés.

Frente a la gestion integral de riesgos, actualizamos el perfil de riesgos estratégicos, mediante el andlisis de
amenazas, tendencias y oportunidades, a la luz del contexto interno y externo.

La Direccién General presentd, de forma periddica, a la Junta Directiva, los indicadores claves, los hechos
relevantes y los estados financieros individuales. incluyendo una presentacién administrativa de los resultados en
cifras, lo cual facilita y acerca la lectura de la informacién.

Durante la vigencia 2023 no se celebraron contratos de retribucién econémica con la junta directiva.

Con la directora general se tiene celebrado contrato laboral, desempefiando el cargo de representante legal bajo
fa modalidad de termino indefinido. )

La Fundacién observé la legislacion aplicable en materia de propiedad intelectual y derechos de autor, asi como
el manejo de datos.

Creacidn de valor Social

En los Gltimos afios, hemos desarrollado un proceso de Reingenieria y transformacién constante que se refleja en
fa percepcidn positiva, lealtad y continuidad de nuestros aliados y donantes, en la solidez financiera, el ritmo de
crecimiento social y la resiliencia de la Fundacion.

Desde ese momento, la estrategia ha sido desarrollar y fortalecer un portafolio diferenciado de productos y
servicios, enfocado en enriquecer la relacion con nuestros aliados y establecer relaciones a largo plazo, generando
diversas fuentes de ingresos para el desarrolio del Objeto social.

En 2023 fortalecimos la linea Ambiental en todo nuestro accionar, siendo un valor agregado. Desde la creacién
del -Proyecto Bosque de Lideres- convocatoria que ganamos a nivel departamental, el enfoque ambiental ha
representado un lineamiento transversal de sostenibilidad.

Agradecemos especialmente a los cerca de 18 colaboradores(as), quienes, dfa a dia, se comprometen con nuestra
gestion ofreciendo el mejor servicio posible.



Este Informe de Gestién, una herramienta que contribuird a la Rendicién de Cuentas y que hace parte del Buen
Gobierno, es una fiel copia de la responsabilidad adquirida y que responde a los retos y exigencias, destacando un
desempefio sobresaliente, con avances tangibles y sustanciales, que contribuyen a la calidad de vida de mas
familias colombianas, nuestra razén de ser, proyectada igualmente para ejecutar a futuro y continuar con el
impacto por medio de convocatorias abiertas a la comunidad y de interés general.

Anexo a este informe de gestién y como parte integral de éste se entrega presentacion fotografica de los
resultados de la gestion social ejecutada durante el afio 2023,

La Fundacidn, toda gloria para Dios.

Reitero mi agradecimiento a Ustedes, por la confianza y el respaldo.
Maria Adelaida Bernal Pérez

Directora General.

Envigado, 10 de febrero de 2024.



